PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUGIANTO, BA

Jabatan : SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BINJAI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERRY DANI, SE, M.AB

Jabatan : KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BINJAI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tesebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Binjai, 13 Januari 2016

PIHAK PERTAMA,

r v ’ 7

SUGIANTO, BA
NIP. 19590410 198907 1 001

Lanjutan...



PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BINJAI
Tahun : 2016
No. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis - Pelaksanaan Akuntabilitas Pengelolaan Administrasi Keuangan di Lingkungan 90%
Lainnya KPU Sekretariat KPU Kota Binjai
- Pengelolaan Data, Dokumentasi, Pengadaan , Pendistribusian dan 95%
Inventarisasi Sarana dan Pra Sarana Pemilu
- Pelaksanaan Manajemen Perencanaan dan Data 85%
- Pembinaan Sumber Daya Manusia, Pelayanan dan Administrasi Kepegawaian 85%
- Penyelanggaraan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran KPU 90%
- Pemeriksaan di Lingkungan Sekretariat KPU Kota Binjai 80%
2 Program Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan Perbaikan Proses | - Penyiapan Penyusunan Rancangan Peraturan KPU, Advokasi, Penyelesaian 85%
Politik Sengketa dan Penyuluhan Peraturan Perundang-Undangan yang berkaitan
Dengan Penyelenggaraan Pemilu
- Pedoman, PetunjukTaknisdanBimbingan 85%
Teknis/Supervisi/Publikasi/Sosialisasi Penyelenggaraan Pemiludan
Pendidikan Pemilu

KEGIATAN ANGGARAN

1. Pelaksanaan Akuntabilitas Pengelolaan Administrasi Keuangan di Lingkungan Rp. 1.689.513.000,-
Sekretariat KPU Kota Binjai

2. Pengelolaan Data, Dokumentasi, Pengadaan ,Pendistribusian dan Inventarisasi Rp. 8.082.000,-
Sarana dan PraSarana Pemilu

3. Pelaksanaan Manajemen Perencanaan dan Data Rp. 60.158.000,-

4. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Pelayanan dan Administrasi Kepegawaian Rp. 28.438.000,-

5. Penyelanggaraan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran KPU Rp. 444.670.000,-

6. Pemeriksaan di Lingkungan Sekretariat KPU Kota Binjai Rp. 7.270.000,-

Lanjutan...



Penyiapan Penyusunan Rancangan Peraturan KPU, Advokasi,
Penyelesaian Sengketa dan Penyuluhan Peraturan Perundang-Undangan
Yang berkaitan Dengan Penyelenggaraan Pemilu

Pedoman, PetunjukTaknis dan Bimbingan Teknis/Supervisi/Publikasi/
Sosialisas iPenyelenggaraan Pemilu dan Pendidikan Pemilih

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BINJAI
KETUA,

Rp.

Rp.

10.832.000,-

22.558.000,-

Binjai, 13 Januari 2016

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BINJAI
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Lanjutan...



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERRY DANI, SE, M.AB
Jabatan : KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BINJAI

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Binjai, 13 Januari 2016

KOMISI PEMILIHAN UMUM

== KOTA BINJAI
K . KETUA,
/_

A

* _HERRY DANI, SE, M. AB

Lanjutan...



PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BINJAI
Tahun : 2016
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kesadaran dan pertisipasi rakyat yang tinggi tentang Persentase Pemilih Yang Menggunakan Hak Pilihnya Dalam Pemilukada; 66,65%
pemilu yang demokratis; — —
Persentase Pemilih Perempuan Yang Menggunakan Hak Pilihnya Dalam
: . 68,82%
Pemilukada;
2 Terlindunginya Hak Masyarakat Untuk Menggunakan HakPilihnya Persentase Penduduk Yang Mempunyai Hak Untuk Memilih Tetapi Tidak 4.79%
Dalam Pemilu Tedaftar di Dalam DPT; 70
Jumlah Sistem Aplikasi Yang Digunakan Dalam Pemutakhiran Data Pemilih 75%
3 Terwujudnya KPU sebagai penyelenggara Pemilu yang Persentase Kasus Gugatan Hukum dan Sengketa Hukum Berkaitan i
professional,berintegritas dan akuntabel; dengan Pemiludan Pemilukada yang dapat dimenangkan di KPU;
Jumlah Sistem Aplikasi yang digunakan dalam Penyelenggaraan Pemilu; 80%
Persentase Personil KPPS, PPS, PPK yang mengikuti Program Bimtek
. 95%
terstandar oleh KPU;
Persentase Anggota KPU Kota Binjai yang menyelenggarakanPemilu; 100%
4 | Meningkatnya Kinerja Manajemen intem dalam mendukung Persentase Pencapaian Target Kinerja Utama KPU; 90%
keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi KPU Persentase KPU Kota Binjai yang Laporan Keuangannya sesuai dengan 7504
Standa rAkuntansi Pemerintah (SAP); 0
Persentase Paket Pengadaan Barang dan Jasa yang sudah memakai e- 7504
Procurement;
PROGRAM ANGGARAN

1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya KPU Kota Binjai; Rp. 2.237.888.000,-

2. Program Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan Perbaikan Proses Politik.

Rp. 33.390.000,-

Binjai, 13 Januari 2016
KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA BINJAI
KETUA,




